
 

 
 

 
 
 

 
 

 

   

PENGUMUMAN 
 

NOMOR  : 03/PANSEL-JPTP/BWI/IX/2019 
 

TENTANG 
 

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 
 

DI LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN BANYUWANGI 
 

 

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkup 

Pemerintah Kabupaten Banyuwangi, maka berdasarkan Undang-Undang Nomor 5 

Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Pemerintah Nomor 11 

Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, dengan ini kami 

mengundang Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi persyaratan untuk mengikuti 

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama : 

1. KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN 

BANYUWANGI 

2. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BANYUWANGI 

3. KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN BANYUWANGI 

4. KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN KABUPATEN 

BANYUWANGI 

dengan ketentuan sebagai berikut : 

 

I. PERSYARATAN UMUM 

 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkup Pemerintah Provinsi Jawa 

Timur atau Pemerintah Kabupaten/Kota se - Jawa Timur, diutamakan PNS 

di lingkup Pemerintah Kabupaten Banyuwangi; 

2. Memiliki Pangkat/Golongan Ruang sekurang-kurangnya Pembina (IV/a).  

3. Pernah atau sedang menduduki Jabatan Administrator eselon III/a 

sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun atau eselon III/b sekurang-kurangnya 3 

(tiga) tahun.  

4. Pernah mengikuti dan lulus Diklat Kepemimpinan Tingkat III.  

5. Pendidikan minimal Sarjana (S-1); 
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6. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada tanggal 11 Oktober 

2019; 

7. Semua unsur penilaian prestasi kerja bernilai baik dalam 2 (dua) tahun 

terakhir; 

8. Mendapatkan persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian;  

9. Tidak sedang menjalani dan tidak sedang dalam proses penjatuhan 

hukuman disiplin PNS tingkat sedang atau berat; 

10. Sehat jasmani dan rohani; 

 

II. PERSYARATAN ADMINISTRASI 

1. Surat Lamaran bermaterai Rp 6.000 (format terlampir); 

2. Fotocopy Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir yang dilegalisir oleh 

Pejabat yang berwenang; 

3. Fotocopy Surat Keputusan pengangkatan dalam jabatan terakhir; 

4. Fotocopy ijazah S-1 (dapat dilampirkan S-2 dan S-3 apabila memiliki); 

5. Curriculum Vitae / Daftar Riwayat Hidup (format terlampir); 

6. Fotocopy sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat III; 

7. Fotocopy Penilaian Capaian Sasaran Kerja PNS (SKP) 2 tahun terakhir yang 

dilegalisir pejabat yang berwenang 

8. Surat persetujuan mengikuti seleksi dari Pejabat Pembina Kepegawaian 

9. Surat pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang 

atau berat yang dibubuhi materai Rp. 6.000,- dengan diketahui oleh Kepala 

Badan Kepegawaian Daerah setempat (format terlampir) 

10. Pas Foto berwarna terbaru ukuran 4 x 6 sebanyak 2 (dua) lembar, latar 

belakang warna merah. 

11. Menandatangani Pakta Integritas dengan dibubuhi materai Rp. 6.000,- 

(format terlampir) 

12. Surat Kesehatan dari dokter Pemerintah 

 

III. TAHAPAN SELEKSI 

1. Seleksi Administrasi 

2. Seleksi Kompetensi Manajerial (Managerial Competency Assessment) 

3. Seleksi Kompetensi Bidang, meliputi : 

a. Presentasi Makalah  

- Makalah berisi tentang penjelasan Visi dan Misi Kabupaten 

Banyuwangi serta Program Kerja JPT Pratama yang dilamar; 

- Minimal 5 (lima) halaman dan maksimal 10 (sepuluh) halaman; 



- Dicetak di atas kertas ukuran A4 dan 70 gram, jenis huruf Times 

New Roman ukuran font 12, spasi 1,5; 

- Sistematika Penulisan Makalah terdiri dari :   

 Bab I  Pendahuluan 

 Bab II Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Banyuwangi  

 Bab III Dasar Pemikiran 

 Bab IV Program Kerja JPT Pratama yang dilamar 

 Bab V Kesimpulan 

b. Wawancara 

Materi wawancara meliputi : 

- Program kerja (visioning, innovation) 
- Pengetahuan dalam bidang tugas (knowledge) 
- Keahlian dan kemampuan dalam bidang tugas (skill and ability) 

- Minat terhadap bidang tugas (interest) 
- Kepemimpinan tim (team leadership) 

c. Penilaian Rekam jejak 

 

IV. JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI 

 

No Kegiatan Tanggal 

1 Pengumuman  
20 September –  

4 Oktober 2019 

2 Pendaftaran/Penerimaan Berkas 
21 September –  

4 Oktober 2019 

3 Seleksi Administrasi 5 Oktober 2019 

4  Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 5 Oktober 2019 

5 Seleksi Kompetensi Manajerial/Assessment 7 Oktober 2019 

6 Seleksi Kompetensi Bidang / Wawancara 9 Oktober 2019 

7 Pengumuman Hasil Akhir Seleksi 10 Oktober 2019 

8 
Penyampaian Hasil Akhir Seleksi kepada 

Bupati 
10 Oktober 2019 

9 Penetapan/Pelantikan 11 Oktober 2019 

Catatan : 

Jadwal dan tahapan seleksi dapat berubah sewaktu-waktu dan akan 

diumumkan secara resmi melalui laman www.bkd.banyuwangikab.go.id 

 

V. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Berkas Administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap 

sesuai dengan persyaratan yang ditentukan; 

http://www.bkd.banyuwangikab.go.id/


2. Lamaran disampaikan kepada Panitia Seleksi pada hari : Senin s/d Jum’at 

jam 07.30 – 15.30 WIB, Sabtu s/d Minggu jam 08.00 – 13.00 WIB; 

 

 

3. Lamaran beserta kelengkapan persyaratan ditujukan kepada :  

 

 

 

 

   

 

 
 

4. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM 

BENTUK APAPUN; 

5. Setiap perkembangan informasi Seleksi akan diumumkan melalui website 

Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Banyuwangi 

www.bkd.banyuwangikab.go.id ; 

6. Kelalaian pelamar yang tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi 

tanggung jawab pelamar; 

7. Apabila di kemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan 

tidak benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi; 

8. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

 

Banyuwangi, 20 September 2019 

KETUA PANITIA SELEKSI  

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  
PEMERINTAH KABUPATEN BANYUWANGI 

 

 

 

 
 

 
 

 
Prof. Dr. H. JUSUF IRIANTO, Drs., M.Com 

Pembina Utama Madya 
NIP. 19650506 199303 1 003 

 
 

 
 

PANITIA SELEKSI 

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 

PEMERINTAH KABUPATEN BANYUWANGI 

Sekretariat :  

Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Banyuwangi 

Jl. KH.  Agus Salim 20 A  Banyuwangi 68411 Telp. (0333) 426211  

email : bkd@banyuwangikab.go.id  website : www.bkd.banyuwangikab.go.id 

http://www.bkd.banyuwangikab.go.id/
mailto:bkd@banyuwangikab.go.id

